FRAN DOMANDE

Workshop for chefer med Dr. Caitlin Walker TILL NYFIKENHET
' “Nyflkenhet som ledarverktyg” sy

STOCKHOLM
16 september | 08.30—12.00

Peter Myndes Backe 16, Slussen

Caitlin Walker

Vad hander vinner du pa att sluta déma och borja fraga?

Dr Caitlin Walker ar en av Europas mest nydanande roster inom ledarskap och
organisationsutveckling. Hon har arbetat med team och ledare i hela varlden och under 30 ar
utvecklat metoden Systemic Modelling - ett konkret satt att anvanda nyfikenhet som
ledarverktyg.

Nu kommer hon for forsta gangen ftill Stockholm i samband med lanseringen av hennes
banbrytande bok: Fran Démande till Nyfikenhet och héller en unik workshop for en liten
grupp chefer och ledare.

| en liten, fokuserad grupp far du nya, praktiska metoder for att utveckla ditt ledarskap inom:

e Konflikthantering — skapa 6ppnare samtal och l6sningar som haller

e Motivation — forsta hur dina medarbetare fungerar och vad de behdéver for att prestera
som bast

e Kommunikation — fragor och forhallningssatt som skapar tydlighet och dgarskap

e Samarbete — bygg team som fungerar dven under press

Det har ar en unik mojlighet att uppleva och lara av en internationellt efterfrdgad expert - och
att ta med dig verktyg du kan anvanda redan nasta arbetsdag. Nyfikenhet ar ett av framtidens
starkaste ledarverktyg. Nu kan du som ar chef uppleva det i praktiken.

Gruppstorlek: 12 Investering: 2100 kr (moms tillkommer)

Dr Walker leder ocksd en masterclass fér coacher pa eftermiddagen samma dag. Lds mer

@ Anmalan: chefsworkshop@renutveckling.se

Peter Myndes Backe 16, Slussen, Stockholm R EN @

utveckling

https://www.renutveckling.se/
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